Zarzadzenie Nr 9/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Jadow
z dnia 7 lutego 2025 roku

w sprawie powolania Komisji Antymobbingowej do wyjasnienia skarg o mobbing

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 33 ust. 1, 3 1 5 ustawy dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2024r. poz. 1465 z pdzn. zm. ), art. 7 pkt 1 1 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) oraz art. 93 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 z p6zn.zm )
w zwiazku §6 ust.1 zalacznika do Zarzadzenia Nr 2/2025 Burmistrza Miasta i Gminy Jadow
z dnia 21 stycznia 2025 roku w sprawie wprowadzenia Wewnetrznej Procedury
Antymobbingowej, zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powoluje Komisje Antymobbingowa do wyjasnienia zasadnos$ci skarg o mobbing ztozonych
w dniu 08.01.2025r. w sktadzie:

1/ Hanna Pobudkiewicz
2/ Maria Wojcik
3/ Stawomir Miaskiewicz
4/ Malgorzata Kotodziejska Kwestarz
5/ Mikotaj Stolarski
§2

1. Komisja Antymobbingowa powotana jest celem rozpatrzenia skarg z dnia 08.01.2025r.
pracownikow Miejsko- Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Jadowie.

2. Komisja podejmuje czynnosci zgodnie z Zarzagdzeniem Nr 2/2025 Burmistrza Miasta 1
Gminy Jadow z dnia 21 stycznia 2025 roku w sprawie wprowadzenia Wewnetrznej
Procedury Antymobbingowe;.

§3
Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Cztonkom Komisji.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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