
 

Zarządzenie Nr 129/2023  

Burmistrza Miasta i Gminy Jadów 

 z dnia 22 grudnia 2023 r.  

 

w sprawie obniżenia  wymiaru czasu pracy pracowników  

Urzędu  Miasta i Gminy w Jadowie 

Na podstawie art. 33 ust. 3  ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  

(Dz.U z 2023r. poz.40)  oraz  art. 130 § 2 ustawy z dnia  26 czerwca 1974r. Kodeks pracy 

(Dz.U. z 2022r. poz. 1510, z późn. zm.) zarządzam, co następuje: 

§ 1 

1. W Urzędzie Miasta i Gminy Jadów, zwanym dalej ,,Urzędem” obniża się wymiar czasu 

pracy o 8 godzin w przyjętym okresie rozliczeniowym, w związku z wystąpieniem dnia 

świątecznego 6 stycznia 2024r. w sobotę. 

2. Pracownikom Urzędu świadczącym pracę od poniedziałku do piątku, przysługuje 

dodatkowy dzień wolny za święto przypadające w sobotę, pod warunkiem pozostawania  

w tym dniu w stosunku pracy. 

3. Ustala się dla pracowników Urzędu Miasta i Gminy Jadów dzień wolny od pracy 2 stycznia 

2024r. w zamian za dzień świąteczny przypadający w sobotę 6 stycznia 2024r. 

 

§ 2 

Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Referatu Organizacyjno-Społecznemu. 

 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

                                                                  Burmistrz Miasta i Gminy Jadów 
  

                                                                 Dariusz Stanisław Kokoszka



 

 


