Zarządzenie Nr 67/2023
Burmistrza Miasta  i Gminy Jadów
z dnia 13 czerwca 2023 r.


w sprawie wprowadzenia dokumentacji Oceny Ryzyka Zawodowego w Urzędzie
                                                Miasta i Gminy Jadów
Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z późn. zm.) i § 39 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września z 1997r w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003r. Nr 169, poz. 1650, z późn. zm.) zarządzam, co następuje:

                                                                   § 1. 

Wprowadzam dokumentację Oceny Ryzyka Zawodowego w Urzędzie Miasta i Gminy Jadów, stanowiącą załącznik do niniejszego zarządzenia.

                                                                   § 2.

1. Zobowiązuję Sekretarza do zapoznania pracowników Urzędu Miasta i Gminy Jadów
 z dokumentacją Oceny Ryzyka Zawodowego, o której mowa w § 1.
2. Pracowników Urzędu Miasta i Gminy Jadów, zobowiązuję do przestrzegania dokumentacji Oceny Ryzyka Zawodowego, o której mowa w § 1.

                                                                   § 3.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.





                                                                              Burmistrz Miasta i Gminy Jadów

                                                                                Dariusz Stanisław Kokoszka








