Zarzadzenie Nr 44/2011
Wojta Gminy Jadow
z dnia 05 sierpnia 2011r.

w sprawie ustalenia programu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz czestotliwosci 1 czasu trwania szkolenia
okresowego dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Jadow kierujacych pracownikami.

Na podstawie § 7 ust. 1i § 15 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy po
konsultacji z przedstawicielem pracownikow (Dz. U. Nr 180, poz. 1860, z pézn. zm.)
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Ustala sie ,,Program szkolenia okresowego” w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy dla o0sob kierujacych pracownikami zatrudnionych w Urzedzie Gminy Jadoéw w
brzmieniu okreslonym w zataczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Ustala sie czestotliwo$¢ i czas trwania szkolenia okresowego dla osob kierujacych
pracownikami  zatrudnionych w Urzedzie Gminy Jadow w brzmieniu okreslonym w
zataczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Odpowiedzialnym za prawidlowe przeprowadzenie i1 udokumentowanie szkolen jest
pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy i pracownik ds. kadrowych.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2011 r.
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Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 44/ 2011
Wojta Gminy Jadow z dnia 05.08.2011r.

Program szkolenia okresowego 0s6b kierujacych pracownikami

1. Celem szkolenia jest aktualizacja i uzupemienie wiedzy i umiejetnosci w szczeg6lnosci z
zakresu:
a) oceny zagrozen wystepujgcych w procesach pracy oraz ryzyka zwigzanego z tymi

zagrozeniami,
b) ksztattowania bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy,
2. Szkolenie jest przeznaczone dla 0s6b kierujgcych pracownikami (kierownikow referatow).
3. Szkolenie powinno by¢ zorganizowane w formie kursu lub seminarium albo samoksztatcenia
kierowanego - na podstawie szczegétowego programu szkolenia opracowanego przez
organizatora szkolenia. Podczas szkolenia konieczne jest stosowanie odpowiednich Srodkow
dydaktycznych, w szczegolnosci filmow, folii do wyswietlania informacii, tablic. Uczestnicy
szkolenia organizowanego w formie samoksztaicenia kierowanego powinni otrzymac¢ materiaty
umozliwiajace przyswojenie problematyki objetej programem szkolenia (np. skrypty, przepisy
prawne, zestawy pytan kontroinych).

Lp.

Temat szkolenia Liczba
godzin)

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczace bezpieczenistwa i |
higieny pracy, z oméwieniem Zrédel prawa miedzynarodowego (dyrektyw WE,
konwencji MOP):

a) aktualne przepisy (z uwzglednieniem zmian), w tym dotyczace:

- obowigzkdéw w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy oraz
odpowiedzialno$sci za naruszenie przepisdéw i zasad bhp,

- ochrony pracy kobiet i miodocianych,

- profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami,
- szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
- organizacji nadzoru i kontroli warunkdéw pracy,

b) problemy zwigzane z interpretacja niektérych przepisdw

N

(3]

Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen czynnikami szkodliwymi dla
zdrowia, ucigzliwymi i niebezpiecznymi oraz ocena ryzyka zwigzanego z tymi
zagrozeniami

Organizacja i metody ksztaltowania bezpiecznych i higienicznych warunkéw 3
pracy, z uwzglednieniem stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe;
zarzadzanie bezpieczeistwem i1 higieng pracy

N

Analiza okolicznoéci i przyczyn wypadkdw przy pracy i chordéb zawodowych

oraz zwigzana z nimi profilaktyka; oméwienie przyczyn charakterystycznych
wypadkéw przy pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem wypadkédw powstalych na
skutek niewlasciwej organizacji pracy, oraz zwiazanej z nimi profilaktyki

Organizacja 1 metodyka szkolenia w zakresie bezpieczenistwa i higieny 2
pracy (z uwzglednieniem metod prowadzenia instruktazu stanowiskowego) oraz
ksztaltowanie bezpiecznych zachowan pracownikédw w procesach pracy

Zasady postepowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach i
zagrozen (np. pozaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w
razie wypadku

Skutki ekonomiczne niewtasciwych warunkéw pracy (np. $wiadeczenia z tytulu 1
warunkéw pracy, sktadka na ubezpieczenia spoleczne pracownikéw)

Problemy ochrony przeciwpozZarowej 1 ochrony $rodowiska naturalnego 1

Razem: minimum 16

")

W godzinach lekcyjnych trwajacych 45 minut.
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